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Obcinski svet Mestne obéine Koper sprejme predlog Pravilnika o spremembah pravilnika
o viSini in nadinu dolo¢anja pla¢ ter pla¢il za opravljanje funkcije oziroma sejnin
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PREDLOG

MESTNA OBCINA KOPER
COMUNE CITTA DI CAPODISTRIA

Obtinski svet — Consiglio comunale

Na podlagi sedmega odstavka 34.a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 -
UPBZ, 27/08 - 0dl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 - ZUJF, 11/14 - popr., 14/15 - ZUUJFO, 11/18
- ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE in 62/24 - odl. US) ter 27. ¢lena
Statuta Mestne obcine Koper (Uradne objave, §t. 40/00, 30/01, 29/03 ter Uradni list RS, §t. 95/05,
67/06, 39/08 in 33/18) je Obcinski svet Mestne ob¢ine Koper na 18. redni seji dne

sprejel

PRAVILNIK O SPREMEMBAH PRAVILNIKA

o visini in nacinu dolocanja pla¢ ter plaéil za opravljanje funkcije oziroma sejnin
funkcionarjev Mestne ob¢ine Koper, ¢lanov delovnih teles Ob¢inskega sveta in Zupana in
drugih organov Mestne ob¢ine Koper ter o povraéilih stroskov

1. élen

V prvem odstavku 3. ¢lena Pravilnika o visini in naéinu dolo¢anja pla¢ ter pladil za opravljanje
funkcije oziroma sejnin funkcionarjev Mestne ob¢ine Koper, ¢lanov delovnih teles Ob¢&inskega
sveta in Zupana in drugih organov Mestne ob¢ine Koper ter o povradilih stro$kov (Uradne
objave, 8t. 8/00, 22/01, 6/02 in 34/02 ter Uradni list RS, t. 61/04, 26/07, 60/12 in 49/23) se
»56.« nadomesti z »59.«.

2. ¢len

V prvem odstavku 4. ¢lena se »41« nadomesti z »39«.
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

3. ¢len
Pravica Zupana in podZupanov do izplacila vi§je place se v prehodnem obdobju od 1. 1. 2025 do
vkljutno 31.12.2027 pridobi postopoma na nafin, kot je doloteno v prvem odstavku
101. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24, v
nadaljevanju ZSTPSP]S).
Skladno s tretjim odstavkom 101. ¢lena ZSTPSPJS v prehodnem obdobju osnovna placa Zupana
in podZupanov predstavlja seStevek vrednosti platnega razreda, v katerega je funkcionar
uvrscéen na dan 31.12. 2024, dela razlike, ki jo postopno prejema v skladu s prvim odstavkom
101. élena ZSTPSP]JS, in morebitne vrednosti uskladitve v skladu s 104. élenom ZSTPSPJS.

4, ¢len

Dolocbi 1. in 2. ¢lena tega pravilnika se uporabljata od 1. 1. 2025 dalje.



5. ¢len

Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 100-4/2012
Koper, dne

MESTNA OBCINA KOPER
ZUPAN
Ale$ Brzan



ObrazlozZitev:

Zakon o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (v nadaljevanju ZSTPSPJS), ki ga je
DrZzavni zbor RS sprejel 24. 10 2024, in se uporablja od 1. 1. 2025 dalje, ureja skupne temelje
sistema pla¢ funkcionarjev ter javnih usluZbencev v javnem sektorju, posebnosti pri dolo¢anju
pla¢ funkcionarjem in javnim usluZbencem znotraj posameznega pla¢nega stebra ter sklepanje
kolektivnih pogodb, s katerimi se urejajo place v javnem sektorju.

ZSTPSPJS v 100. ¢lenu dolo¢a nacin doloditve plale funkcionarjem, ki opravljajo funkcijo ob
zaletku uporabe tega zakona. Za funkcionarje samoupravnih lokalnih skupnosti, ki imajo od
30.001 do 100.000 prebivalcev, zakon! dolo¢a novo vi§ino pla¢nega razreda skladno z novo
plagno lestvico s platnimi razredi za javne usluZbence in funkcionarje v javnem sektorju, kar za
funkciji Zupana in podZupana v Mestni ob¢ini Koper pomeni:

SIFRA FUNKCIJE FUNKCIJA PLACNI RAZRED
A050301 Zupan 59
A050310 PodZupan 39-48

Skladno z dolodili 101. ¢lena ZSTPSPJS je pridobitev pravice do visje plate za funkcionarje v
prehodnem obdobju od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2027 urejena postopno na naslednji nadin:

1. Doloéitev razlike:
- zafunkcionarje se ugotovi razlika med vrednostjo platnega razreda, v katerega se uvrstijo
na dan 1.1.2025, in vrednostjo pla¢nega razreda, v katerega so bili na isti funkciji
uvr$Ceni na dan 31. 12. 2024.

2. Razlika se izpla¢a na naslednji nacin:

a) s 1. januarjem 2025 pridobijo pravico do izpla¢ila 12 odstotkov razlike, vendar ne manj
kot 100 evrov; Ce razlika ne dosega 100 evrov, se izplata v celoti,

b) s 1. oktobrom 2025 pridobijo pravico do izpladila 12 odstotkov razlike, vendar ne manj
kot 100 evrov; Ce preostanek razlike ne dosega 100 evrov, se izplata v celoti,

¢) s 1. junijem 2026 pridobijo pravico do izpladila 12 odstotkov razlike, vendar ne man;j kot
70 evrov; Ce preostanek razlike ne dosega 70 evrov, se izplaca v celoti,

¢) s 1.decembrom 2026 pridobijo pravico do izpla¢ila 15 odstotkov razlike, vendar ne manj
kot 50 evrov; ¢e preostanek razlike ne dosega 50 evrov, se izpla¢a v celoti,

d) s 1. julijem 2027 pridobijo pravico do izpladila 15 odstotkov razlike, vendar ne manj kot
100 evrov; Ce preostanek razlike ne dosega 100 evrov, se izplata v celoti,

e) s1. januarjem 2028 pridobijo pravico do izplacila preostanka razlike.

Skladno z navedeno vsebino ZSTPSPJS je potrebno spremeniti posamezne dolo¢be Pravilnika o
viSini in nadinu dolocanja pla¢ ter pla¢il za opravljanje funkcije oziroma sejnin funkcionarjev
Mestne obcine Koper, Clanov delovnih teles Obcinskega sveta in Zupana in drugih organov
Mestne obcine Koper ter o povradéilih stroskov (Uradne objave, §t. 8/00, 22/01, 6/02 in 34/02
ter Uradni list RS, 3t. 61/04, 26/07, 60/12 in 49/23, v nadaljevanju: pravilnik), v delu, ki se
nana3ajo na uvrstitev funkcije Zupana in podZupana v ustrezni pla¢ilni razred.

Glede na dolocilo 101. ¢lena ZSTPSPJS, ki dolo¢a postopno pridobitev pravice do visje plade, je v
besedilo pravilnika o spremembah pravilnika vkljuena prehodna dolo¢ba, da se pravica Zupana
in podZupanov do izplacila visje plate pridobi postopoma na naéin, kot je dolo¢eno z navedenim
¢lenom zakona. Prav tako je dodano pojasnilo glede nadina izratuna place upana in podZupanov
v prehodnem obdobju, kot izhaja iz tretjega odstavka 101. élena ZSTPSP]S.

Navedene spremembe dolocb pravilnika se uporabljajo od 1. 1. 2025 dalje.

1 ZSTPSPJS, Priloga 2: Uvrstitev funkcij v pladne razrede



Komisija za mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog Pravilnika o
spremembah pravilnika o viSini in naCinu dolo¢anja plal ter platil za opravljanje funkcije
oziroma sejnin funkcionarjev Mestne ob&ine Koper, ¢lanov delovnih teles Obéinskega sveta in
Zupana in drugih organov Mestne ob¢ine Koper ter o povratilih stro$kov na 15. redni seji dne 9.
decembra 2024, ter ga sklenila predloziti ob&inskemu svetu v obravnavo in sprejem.

PREDSEDNIK KOMISIJE

Koper, 9. decembra 2024
[ <Janez Starman, Lr.



IZPIS
¢lenov Pravilnika o viSini in nadinu dolo¢anja plaé ter pladil za opravljanje funkcije oziroma
sejnin funkcionarjev Mestne obcine Koper, ¢lanov delovnih teles Obdinskega sveta in Zupana in
drugih organov Mestne ob¢ine Koper ter o povracilih stro$kov, ki se spreminjajo:

3. c¢len
Z zakonom je funkcija Zupana uvrs¢ena v 59. placni razred, kar predstavlja osnovno placo Zupana.

Zupanu, ki funkcijo opravlja poklicno, pripada dodatek za delovno dobo.

Zupanu pripada za nepoklicno opravljanje funkcije plada v visini 50 % place, ki bi jo dobil, e bi
funkcijo opravljal poklicno.

4. ¢len
Z zakonom je funkcija podZupana uvrscena v plaéne razrede od 39 do 48.
Plaéni razred podZupana dolo¢i Zupan ob upostevanju obsega podZupanovih pooblastil.
PodZupanu, ki funkcijo opravlja poklicno, pripada dodatek za delovno dobo.

PodZupanu, ki funkcijo opravlja nepoklicno, pripada plaéa v visini 50 % place, ki bi jo dobil, ¢e bi
funkcijo opravljal poklicno.

V primeru predCasnega prenehanja funkcije Zupana, ko podZupan opravlja funkcijo Zupana, mu za
ta Cas pripada osnovna plada, ki jo prejema Zupan, pove¢ana za dodatek na delovno dobo, ¢e
funkcijo opravlja poklicno.

Ce podiupan, v primeru predéasnega prenehanja funkcije Zupana, opravlja funkcijo Zupana
nepoklicno, mu za ta &as pripada plalilo za opravljanje funkcije v vi$ini 50% osnovne plade, ki jo
prejema Zupan.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
3. {len

Pravica Zupana in podZupanov do izplacila visje plade se v prehodnem obdobju od 1. 1. 2025 do
vkljucno 31. 12. 2027 pridobi postopoma na naéin, kot je dolodeno v prvem odstavku
101. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema plac v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 95/24, v
nadaljevanju ZSTPSPJS).

Skladno s tretjim odstavkom 101. ¢lena ZSTPSP]S v prehodnem obdobju osnovna plada Zupana in
podZupanov predstavlja sestevek vrednosti placnega razreda, v katerega je funkcionar uvrsten na
dan 31. 12. 2024, dela razlike, ki jo postopno prejema v skladu s prvim odstavkom 101. ¢lena
ZSTPSPJS, in morebitne vrednosti uskladitve v skladu s 104. {lenom ZSTPSPJS.
4. clen
Dolocba 1. in 2. ¢lena tega pravilnika se uporablja od 1. 1. 2025 dalje.
5. dlen

Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.



